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BiRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yénergenin amaci, il Milli Egitim Miidiirliigii “Aydm Meslek Egitimine
Katilim Saglama (AydinMEKAS) Projesi” yoluyla, Mesleki ve Teknik Egitim Genel Midiirliigii’nden
gonderilmis yazilar ve diger iist belgelerle esaslar1 belirlenmis ¢ercevede; meslek egitimi alan birey
sayisini ve mesleki egitimin kalitesini artirmaya katki saglamaya doniik islemlere iliskin usul ve esaslari
diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yénerge, AYDIN {li miilki smirlar1 icinde hizmet veren Mesleki ve Teknik
Anadolu Liseleri ile Mesleki Egitim Merkezleri i¢in 6grenci aday: niteligindeki bireylerin katilimini
saglama konusunda ve bu okullarin kalitesini artirmak i¢in yapilacak ¢aligmalar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yénerge, 11 ve Ilge Milli Egitim Miidiirliikleri Yénetmeliginin 12. Maddesine
dayanilarak hazirlanmistir. Ayrica asagidaki iist belgelerde verilen gorevleri temel almaktadir:

a) 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanunu

b) 3795 sayili Baz1 Lise, Okul ve Fakiilte Mezunlarina Unvan Verilmesi Hakkinda Kanun

€) 652 sayilh Milli Egitim Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiitkmiinde
Kararname

d) 6764 sayili Milli Egitim Bakanlhigi Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararname ile Baz1 Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun

e) 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu

f) 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu

g) Ortadgretim Kurumlar1 Yo6netmeligi

h) Milli Egitim Bakanlig1 Rehberlik Hizmetleri Yonetmeligi

i) Mesleki Bilgi, Rehberlik ve Danismanlik Hizmetleri Isbirligi Protokolii

j) Miistesarlik Makaminin 30/03/2007 tarih ve 2007/30 sayili Genelgesi

k) Ozel Egitim Rehberlik ve Danisma Hizmetleri Genel Miidiirliigii'niin 16.06.2010 tarih ve 2647
sayili( 2010/40) genelgesi

m) Mesleki ve Teknik Egitim Genel Midiirliigii'niin 23/12/2016 tarihli ve 14516122 sayili yazisi

n) Mesleki ve Teknik Egitim Genel Midiirliigii'niin 24/01/2017 tarihli ve 990099 sayili yazisi.

0) Mesleki ve Teknik Egitim Genel Midiirliigii'niin 17/02/2017 tarihli ve 2057687 sayil1 yazisi

p) 15/05/2017 tarihli ve 19863661-10.06.02-E6892193 sayil1 (2017/16) Genelge

r) Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigii'niin 25/10/2017 tarihli ve 17600472 say1l1 yazist.

s) Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigii'niin 07/11/2017 tarihli ve 18684056 sayili yazisi.

t) Mesleki ve Teknik Egitim Genel Midiirliigii'niin 17/11/2017 tarihli ve 19520148 say1li yazisi.

Tammlar

MADDE 4- (1) Bu Yonergede gegen,;

a) Il: AYDIN il Milli Egitim Miidiirliigiini,
b) Ilge: Tlce Milli Egitim Miidiirliiklerini,



¢) Okul: Ortaokul ve lise seviyesinde egitim veren tiim Orgiin ve yaygin egitim kurumlarini,
¢) MTAL: Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerini,
d) MEM: Mesleki egitim merkezlerini,
e) Meslek Okulu: MTAL, MEM ve Mesleki Agik Lise programi uygulayan okullari,
f) Proje: Aydin Meslek Egitimine Katilim Saglama (AydinMEKAS) Projesini,
g) Y1l: Eyliil ayinda baslayip takip eden yilin Haziran ayinda sona eren bir egitim-6gretim yilini,
h) MBD: Mesleki bilgi dosyasini
ifade eder.
IKINCI BOLUM
Ozel Amac, Hedefler ve Paydaslar

Projenin Ozel Amaci

MADDE 5- (1) Bu proje kapsaminda yapilacak faaliyetler ile;

a) 8. Smif Ggrencilerinin lise grenimine gecis asamasinda uygun meslek &grenimini tercih
etmelerine destek saglamak,

b) 8. Simf Ggrencilerinden mesleki egitim almak isteyenlerin uygun meslege yonlenmelerine
destek saglamak,

€) 9. Sinif 6grencilerinin meslek 6grenimini tercih etmelerine destek saglamak,

¢) 9. Sinif 6grencilerinin uygun meslege yonlenmelerine destek saglamak,

d) 10. Sinif 6grencilerinin meslek 6grenimini tercih etmelerine destek saglamak,

e) 10. Simif 6grencilerinin uygun meslege yonlenmelerine destek saglamak,

f) Is hayat: icinde yer alip 12 yillik egitim ¢ag1 icinde bulunan bireylerin ¢iraklik egitimi sistemine
dahil olmalarim saglamak,

g) Belgelendirilme siireglerine dahil olmamus yetiskinlerin meslek egitimi imkanlarindan
yararlandirilmasi konusunda calismalar yapilmasini saglamak,

§) Ayrica genglerimizin ilgi ve yeteneklerine uygun bir meslek alaninda gerekli bilgi ve becerileri
kazanarak toplumsal ve ekonomik yasama katilmalarini saglamak,

h) Isletme sahiplerine isyerine eleman alimlarinda uygun tercihte bulunmalarini saglayacak destek
sunmak amaglanmaktadir.

Hedefler

MADDE 6- (1) Proje su hedeflere ulasacaktir:

a) Kisa vadede mesleki egitime katilim oranini ortadgretim ogrencileri iginde %60 seviyesine
¢ikarmak.

b) Orta vadede mesleki egitime katilim oranini ortadgretim Ogrencileri iginde %65 seviyesine
¢ikarmak.

¢) Uzun vadede mesleki egitime katilim oranini ortaggretim 6grencileri i¢inde %70 seviyesine,
Avrupa Birligi ortalamasinin {izerine ¢ikarmak.

I¢ Paydaslar

MADDE 7- (1) Projenin yiiriitiilmesinde kurum ve kuruluslar sorumluluk alacaklardir:
a) flge Milli Egitim Miidiirliikleri

b) Okul miidiirliikleri

c) Okul Aile Birlikleri

¢) Okul Gelisim Yonetim Ekipleri (OGYE-Kalite Kurulu)

d)Mesleki ve teknik egitim okul yonetim kurullar1 (MTOYK)

Dis Paydaslar

MADDE 8- (1) Projenin yiiriitiilmesinde kurumlardan destek alinacaktir:
a) AYDIN Valiligi

b) Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigi

¢) Sosyal Giivenlik Kurumu 1 Miidiirliigii

¢) Aile ve Sosyal Politikalar Il Miidiirliigii

d) KOSGEB

e) GEKA



f) Aydin Ticaret Odasi

g) Aydin Sanayi Odas1

g) Aydin Esnaf ve Sanatkarlar Odalar1 Birligi
h) Meslek Odalari

1) Organize Sanayi Bolgeleri Yonetim Kurullar
i) Sanayi Bolgeleri Yonetimleri

j) Basin Yayin Kuruluslar

k)Mabhalle muhtarlar1

UCcUNCU BOLUM
Uygulama

Projenin Uygulanmasi

MADDE 9- (1) Projenin uygulanmasinda i¢ paydaslar dogrudan rol alir. Dis paydaslarin
uygulamalara katkilarinin belirlenmesinde ve uygulamalarin takibinde kullanilmak iizere ayrica
karsilikli protokoller imzalanabilir.

i1 Milli Egitim Miidiirliigiiniin Sorumluluklar

MADDE 10- (1) Okullarin dogrudan sorumlulugunu iistlenen Il Milli Egitim Miidiirliigii
asagidaki iglemleri yUrttir:

a) Proje kapsaminda yiiriitillecek faaliyetlerin tamitimi ve uygulamaya iliskin hususlarda
bilgilendirme yapilmasi amaciyla toplantilar ve hizmet i¢i egitimler diizenler.

b) Faaliyetlerin koordinasyonunun saglanmasi, gereken bilgilendirmelerin yapilmasi, izleme ve
degerlendirmelerin yapilmast amaciyla uygun niteliklerde ihtiyag duyulan sayida (en fazla 10)
ogretmeni Milli Egitim Bakanlhigi Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine iliskin
Karar’in 16. maddesinin 2. fikrasina gore gegici olarak gorevlendirilmesi i¢in Valilik Makamina teklifte
bulunur. Bu égretmenlerce AydinMEKAS Projesi Izleme Ekibi Valilik Makamimin onayi ile il Milli
Egitim Miudirliigi biinyesinde kurulur. Komisyonu olusturan personelin gorev siiresinin uzatilmasi ya
da sonlandirilmas1 konusunda il Milli Egitim Miidiirii yetkilidir.

¢) AydinMEKAS Projesi Izleme Ekibi her ayin ilk haftasinda Mesleki ve Teknik Egitimden
Sorumlu Miidiir Yardimecist bagkanliginda toplanarak degerlendirme yapar. Toplantilara ilge miidiirleri
ya da okul miidiirlerinden uygun gériilenler de dahil edilebilir. Komisyon gerekli gordiigii alanlarda il
Milli Egitim Miidiirii’nii bilgilendirerek alinacak tedbirlere iliskin tekliflerini iletir. Tedbirler il Milli
Egitim Miidiirii’niin onay1 ile uygulanir.

¢) Okul yonetimlerinin bir araya gelerek ortak sorumluluk almasini saglar.

d) Yazili, sozlii, goriintilii ve elektronik ortamda faaliyet gosteren medya organlarini ve
mecralarini kullanarak tanitim yapar. Yerel ya da ulusal televizyon kanallarinda yayinlar hazirlanmasini
ve kamuoyunun bilgilendirilmesini saglar. Ayni amagla web sitesi kurar yayin yapar.

e) Ogrenme Senligi planlayarak tiim taraflarin ve toplumun katilimini saglayacak tedbirler alir.
Senlikte Proje ve meslek egitimine katilim temalar1 kullanilir.

f) Proje web sitesinde yayimlanan gérev akiglarinin tiim kurumlarca uygulanmasini saglar.

g) AydinMEKAS Projesi izleme Ekibi, ilgelerden gelen raporlari birlestirerek il raporu hazirlar ve
Il Milli Egitim Miidiirii’niin goriisiine sunar. il Milli Egitim Miidiirliigii Miidiir onay1 ile formlarda
degisiklik ve diizenleme yapabilir. Yeni diizenlemeler ilgelere yazi ile bildirilir ve yazinin yazildig
tarihten itibaren gegerli sayilir. Formlarim elektronik ortamda hazirlanmasi ve kullanilmas: da
miimkiindiir.

g) Ogrencilere burs imkanlar1 igin taraflarla goriismeler yapar. Taraflarin projeye katkilarini
koordine eder.

h) Bagli kurumlar digindaki paydaslarin katkilarini belirleyen protokoller diizenleyerek Valilik
Makami onayma sunar. Protokollerde paydaslarin katkilari ve projenin goriiniirliik faaliyetlerine
saglayacaklar1 imkanlar da belirtilir.

1) AydinMEKAS izleme ekibinin proje goriiniirliik ¢alismalarinda; tv, radyo, reklam vb. bilirkisi
olarak goriis bildirebilir.



Tlge Milli Egitim Miidiirliiklerinin Sorumluluklar

MADDE 11- (1) Asagidaki islemlerin yapilmasini saglar:

a) Tim ilge milli egitim miidiirliikleri sorumluluk alanlarinda yer alan meslek okullar ile
ortaokullar1 eslestirip birlikte ¢aligma ortamlar1 hazirlar. Ortaokul miidiirleri ve meslek okullarinin
miidiirlerinin katilimiyla toplantilar diizenler, organizasyon yapar.

b) Ortaokullarin 8. Siifinda egitim goren dgrencilerin ve velilerinin meslek erbaplartyla ve is
sahipleriyle bir araya gelmesini saglayacak toplantilar organize eder.

C€) Meslek odalarinin temsilcileriyle 6gretmen ve yoneticilerin katilacagi aile ziyaretlerini takip
eder, denetler.

¢) llgede yapilacak olan Ogrenme Senliklerini organize eder.

d) Gorev Akiglarinda belirlenen gorevleri bu yonergede belirtildigi usule uygun olarak uygular.

e) Ilgeler okullarca hazirlanan raporlar birlestirerek i1’e ulastirir.

Okul Miidiirliiklerinin Sorumluluklar

MADDE 12- (1) Asagidaki islemlerin yapilmasini saglar:

a) Meslek okullarinin miidiirleri, ilge milli egitim midirliigi planlamasi ve denetiminde ortaokul
midiirleri ile diizenli toplantilarda bir araya gelerek Projenin yiiriitilmesinde igbirligi yaparlar. Her ay
en az bir toplant1 yapilmasi esastir.

b) Meslek okullarinda gorevli 6gretmenler, ortaokullarda gorevli 6gretmenler ile birlikte veli
goriismeleri organize ederler. Bu goriismeler okul iginde veli toplantisi seklinde olabilecegi gibi,
velilerin konutlarinda ya da is yerlerinde ziyaretler seklinde de olabilir. Goriigmelere meslek erbaplari
ya da is sahiplerinden de katilim saglanabilir. Okullarin velisi konumunda bulunan meslek sahiplerinin
bu ¢aligmalarda goniillii katilimi saglanabilir.

€) Meslek okullarinin yonetimleri ilge milli egitim midirliikleri gozetiminde toplumun tiim
kesimleri ile miimkiinse sivil toplum kuruluslarinin da katkilarini alarak halk egitim merkezleriyle
isbirligi icinde seminerler, kurslar, bilgilendirme faaliyetleri diizenlerler.

¢) Il ve ilge genelinde diizenlenecek Ogrenme Senligi etkinliklerine katki saglar. Ogrenci,
Ogretmen ve velilerin rol almasini saglar.

d) Ilgenin eslestirmesine uygun olarak meslek lisesi, Anadolu lisesi, ortaokul ve diger
okullarin/kurumlarin  miidiirleriyle ortak calisma alanlari olusturur. Veli ziyaretleri diizenler, bu
ziyaretlere eslesme saglanan okullarin personeliyle birlikte katilim saglar.

e) Halk egitim merkezleri araciligiyla 6grencilerine yonelik kurs ya da seminerler yoluyla meslek
egitimine temel teskil edecek egitimler planlar. Egitimler Okullar Hayat Olsun Projesi kapsaminda da
degerlendirilebilir.

f) Bulundugu mahallin hizmet alaninda ikamet eden kisilere, kendi dgrencilerinin velisi olsun ya
da olmasin bilgilendirme faaliyetleri ve 6gretmen ziyaretleri saglar.

g) Meslek okullarinin miidiirleri temas kurdugu tiim toplum kesimlerine meslek okullarinin
tipleri, isimleri, hangi alanlarda hizmet verdikleri konularinda bilgilendirme yapar. Mesleki Teknik
Anadolu Lisesi ismini tastyip, kiz meslek, ticaret, turizm, erkek teknik tiplerinde hizmet veren
okullarmin isimlerine iliskin bilgilendirme yapar. Ciraklik sistemini ve yenilenen mezuniyet
imkanlarini, sertifikasyon-diploma usullerini, gecerliliklerini ve denklik sistemlerinin 6grenilmesini
saglayacak etkinlikler planlar.

g) Tim okul midiirliikleri web sitesinde yayinlanan uygulama planini diizenli olarak her yil
uygular. Gorev Akislarinda belirlenen gorevleri bu yonergede belirtildigi usule uygun olarak uygular.

h) Velilere ve toplumun diger kesimlerine diizenlenecek ziyaretlerde sitede yayinlanan ziyaret
formu kullanilir. Bu formlar okulda ayr1 dosyada saklanir ve bir niishast da MBD i¢inde saklanir. Her ay
diizenli olarak, ayin son giiniinden 6nce tiim faaliyetlere iliskin rapor ilge milli egitim miidiirliiklerine
gonderilir.

1) Hizmet bolgesindeki muhtarlarla diizenli toplantilar yaparak bilgilendirir.

i) Ulusal Mesleki Bilgi Sisteminin 8. siif 6grenci ve velilere tanitilmasini ve uygulanmasini
saglar.

k) Okul AydinMEKAS komisyonunu Okul miidiirii baskanliginda bir Miidiir yrd. bir Rehber
ogretmen ve 8. siniflarm smif rehber 6gretmenleri ile okul aile birligi baskam ve sinif veli temsilcileri
olusturur.



AydinMEKAS okul komisyonunun gorevleri su sekildedir: Projenin &grencilere ve velilere
duyurulmasi, veli toplantilar1 ve ziyaretleri diizenlemek (yilda en az 3 kere), ulusal mesleki bilgi sistemi
kendini tanima bataryasin1 8. sinif dgrencilerine uygulamak, meslek okullara ve isletmelere ziyaret
diizenlemek, MBD Mesleki Bilgi Dosyasini olusturmak, yapilan ¢alismalarin raporlarint diizenleyip
izleme komisyonuna géndermek.

MBD (Mesleki Bilgi Dosya) igerigi: Mesleki Soy Agaci, Ulusal mesleki bilgi sistemi kendini
tanmima raporlari, akademik bagar1 tablosu, veli goriisme formlari, ziyaret edilen meslek okullart ve
isletme ¢izelgesi, 6gretmen goriislerinden olusur.

I) Meslek okullar1 miidiirleri, okulunu taniticit yazili, sozlii ve gorsel materyaller hazirlar ve
iligkilendirildigi okullarda bu tanitim ¢aligmalarini yapar.

m) Meslek okullart bolgesinde iliskilendirilen okullarla birlikte mesleki egitim sartlarini tasiyan
en az 5 isletmeye gezi planlar.

Halk Egitim Merkezlerinin Sorumluluklar:

MADDE 13- (1) Asagidaki islemlerin yapilmasini saglar:

a) Okullarla is birligi i¢erisinde seminerler, faaliyetler, sergiler, toplantilar organize ederek meslek
egitimi ve Milli Egitim Sistemimiz konusunda bilgilendirmeler yapar.

b) Velilere en dogru bilgileri ulastiracak sekilde kurslar, aile egitimleri, ¢ocuk gelisimi egitimleri,
meslek kurslar1 diizenler. Mesleklerin taninmasina katki saglayacak egitim imkanlari olusturur. Meslek
erbaplarinin katildig1 etkinlikler diizenler.

Dis Paydaslarin Sorumluluklari

MADDE 14- (1) Dis paydaslarla yapilacak protokoller sorumluluk alanlarini belirler. Protokolleri
Il Milli Egitim Miidiirii ile diger tarafin {ist sorumlusu imzalar. Protokol Vali onayimndan sonra yiiriirliige
girer.

Siif Rehber Ogretmenlerinin Gérevleri

MADDE 15- (1)Sinif Rehber Ogretmenleri, veli toplantilar1 diizenleyerek meslek egitimi
konusunda veli bilgilendirmesi yapar. Okul Miidiirliigline bagvurarak sinif i¢i etkinliklerin bazilarinda
bir meslek erbabinin bulunmasini ve 6grencilerce yoneltilecek sorulara cevaplar verilmesini saglar. Usta
ya da teknisyenlerce mesleklerin tanitilmasina imkan saglar. MBD dosyasimi hazirlar ve o6grenci
hakkinda goriis belirtir.

Ders Ogretmenlerinin Gorevleri

MADDE 16- (1) Ders 6gretmenleri, okul miidiirliiglince yapilan bilgilendirmelere uyumlu sekilde
ders ici etkinliklerini planlarken mesleklerin tanitilmasini saglayacak ¢alismalar yapar. Isletmelerde
Meslek Egitimi yapan 6gretmenler isletmeleri proje hakkinda bilgilendirir.

Rehberlik Ogretmeninin Gorevleri

MADDE 17- (1) Ogrencilerin iist 6grenime ydnlendirilmesi veya meslek segimi asamalarinda,
Ogrencinin ilgi, istidat ve kabiliyetleri ile uyumlu tavsiyelerde bulunur. Tavsiyelerini yazili hale
getirerek velilere ulastirir. Bu tavsiyeleri olustururken gerekli olan bilimsel verileri gecerligi ve
giivenirligi kanitlanmig 6l¢ii araclari, bataryalar, anketler, 6lgekler ve diger materyallerden elde eder.
Veliye hangi araclari hangi amagla kullandigina iliskin bilgilendirme yapar. Ogrenci basarisini, smav
basarisi yerine bireyi basarili kilacak unsurlara odaklar.

Okul Aile Birliginin Gorevleri
MAADE 18- (1) Okul-Aile Birligi Yonetmeligi cercevesinde, okulda yiiriitiilen ¢aligmalara
maddi, manevi destek saglar. Yerel Yonetimler ve Sivil Toplum Kuruluslar ile isbirligine girer.

DORDUNCU BOLUM
izleme-Degerlendirme
izleme
MADDE 19- (1) Projenin izlenmesi il Milli Egitim Miidiirliigiince kurulan Izleme Ekibi
tarafindan yapilir. Ekip tiim taraflarla goriismeler yapar. Aldig1 goriisleri degerlendirerek il Milli Egitim



Midiriine tavsiyeler olusturur. Okullardan gelen bilgilerden derlenen ayhk raporlarin sonuglarina
iligkin bilgiler Il Milli Egitim Miidiiriine diizenli olarak sunulur. Izleme Ekibi Projenin hedeflere ulasma
diizeyini de stirekli kontrol ederek {ist yoneticileri bilgilendirir.

Degerlendirme

MADDE 20- (1) Projenin tiim sonuclartyla birlikte yillik degerlendirilmesi Eyliil Aymin ii¢lincii
pazartesi giinii 11 Milli Egitim Miidiirii baskanhiginda ilce milli egitim miidiirlerinin katilimiyla
diizenlenen toplantida yapilir.

BESINCIi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Yiiriirliik
MADDE 21- (1) Bu yénerge onay tarihinde yiiriirliige girer. Her yil ayn1 takvimle yiiriitiiliir. isbu
yonerge 3 yil siireyle yiiriirlilkte kalir. Daha sonra gerekli goriiliirse Valilik Makaminin onayi ile liger
yillik periyotlarla uzatilabilir.

Yiiriitme .
MADDE 22- (1) Bu Yonerge hiikiimlerini AYDIN Il Milli Egitim Miidiirii yiiriitiir.

Bilal Y1ilmaz CANDIROGLU
11 Milli Egitim Miidiirii

Uygun goriisle arz ederim.
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